
 

 令和 3 年度  事 業 活 動 実 績 報 告 書  

 

１．収入の状況（前年度比） 

  10 億 1,248 万円( 99.7 ％)   【 参考 】令和 2 年度 10 億 1,505 万円   31 年度 10 億 973 万円 

〔部門別内訳〕 

・デイ 8,398 万円(104％) ・第 2 デイ 4,672 万円(110％) ・位登デイ 4,003 万円(92％)  

・SP デイ 7,093 万円(97％)  ・SF デイ 1 億 542 万円(88％)  ・ヘルパー 9,652 万円(88％) 

・巡回 1 億 1,560 万円(113％)  ・ケアプラン 9,826 万円(101％) ・訪問看護 6,727 万円(94％) 

・福祉用具 3,549 万円(99％) ・サンプレイス 5,940 万円(102％) ・サンフェロー 1 億 4,762 円(98％) 

・保育園 2,251 万円(98％) ・キートス 278 万円(68％) ・アグリ 677 万円(－％) 

 

        

２．利用者様の状況 （3 月単月の比較） 

 R3.3 増 減 R4.3 特 記 事 項 

デイサービス 80 ＋ 2 82  

第 2 デイサービス 125 － 8  117  

位登デイサービス 15 － 2  13  

サンプレイスデイ 58 ＋ 1  59  

サンフェローデイ 137 － 32  105 休業で通常より 20 名程減 

ホームヘルプサービス 302 － 17  285  

巡回サービス 60 ± 0  60  

ケアプランサービス 518 － 2  516  

訪問看護 96 － 7  89  

福祉用具 257 ＋  7 264  

サンプレイス賃貸 46 ＋ 2  48  

サンフェロー賃貸 100 － 4  96  

（合計 －60） 

 

3．人員体制の状況  

  R3.4  261 名 → R4.4  258 名（－3 名） 

 

4．会議・研修 等  

  ・理事会 6／4、6／18、12／10、3／28 

・評議員会      6／18（書面） 

 

・経営会議     月 2 回程度 

メンバー：理事長、相談役、佐々木允顧問、佐々木公仁子部長、

永田事務長、久保田事務次長、原口所長、下口所長 

  ・責任者会議   月 1 回実施【メンバー：管理監督者 17 名】 

  ・ヘルパー    ヘルパー全体会議 1 回、週 1 回 サ提供会議、月 1 回 班会議 

  ・各デイサービス 月 1 回 全体研修、誕生会、四季折々の行事 

  ・訪問看護      週 1 回 会議、月 1 回 研修会 

  ・ケアプラン   週 1 回 研修会 

  ・巡回      月 1 回 全体会議 月 1 回 オペレーター会議 

  ・その他     SF デイ・巡回・SF 賃貸合同研修会は中止 

  ※ 定例会議もコロナの蔓延状況により一部中止等あり。 

 

5．その他  

  1）定期健康診断 7 月（夜勤者のみ）、11 月実施 

2）資格等取得  介護福祉士１名、ケアマネ１名 

以 上 


